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1. Realizar blusqueda activa junto con los profesionales del equipo interdisciplinario, de nifias,
nifios menores de 5 afios y mujeres gestantes y tamizaje nutricional medicién del perimetro
braquial

Durante el mes de junio, se llevé a cabo la actividad de bisqueda activa en diferentes comunidades. En
primer lugar, se realizé en la comunidad de Minitas y en el casco urbano Barrancominas el dia 08 de
junio 2023 y a la fecha 12 del mismo mes se ejecuté la comision rio abajo y el 19 rio arriba se atendi6 a
la poblacién y a las comunidades cercanas pertenecientes al municipio de Barrancominas.

Durante este proceso, se trabajo en conjunto con profesionales de un equipo interdisciplinario. En primer
lugar, se establecié contacto con el lider de la comunidad para abordar y socializar el objetivo de la
actividad. Es importante que la comunidad tenga conocimiento sobre esta tematica. Luego de esta fase
inicial, se aplicaron medidas antropométricas a los participantes. Como gestor comunitario, brindé apoyo
a la nutricionista en la toma de perimetro braquial a los usuarios que requieren atencién continua, asi
como a aquellos focalizados para el programa.

Ademds, se realizé un trabajo de traduccién al dialecto piapoco para asegurarnos de que los
beneficiarios y sus cuidadores comprendieran mejor los resultados y diagndsticos obtenidos luego de la
evaluacion. De esta manera, pudimos identificar a aquellos que cumplen con los criterios de ingreso al
programa "1000 dias para cambiar el mundo

Cabe resaltar la cantidad de los nuevos ingresado a la modalidad que son los siguiente;
Nuevos ingresos mes de junio.
e 20 nifios mayores de 6 meses

e 3 mujeres gestantes
¢ 9 nifilos menores de 6 meses nacidos bajo la modalidad.
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Imagen N°1: Busqueda activa: Medidas antropométricas, perimetro braquial

"

Fuente:AT UD. Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022. Laguna Colorada .19/06/2023

Imagen N°2: Busqueda activa: Socializacion sobre el proceso de focalizacion.

Fuente: AT UD. Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022. Comunidad Minitas 08/06/2023




MODALIDAD -.@@

1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO
CONTRATO 066 DE 2021

alimenta cuerpoyalma

FAMILIAR

2.ldentificar signos clinicos de desnutricion en los beneficiarios del area de influencia de
la Unidad de Servicio, y reportar la situacion al profesional de nutricién.

se realiz6 visitas de seguimiento a los usuarios activos en el programa 1000 dias, perteneciente a la
cabecera municipal y las zonas rurales dispersas, comunidades indigenas atendidas por la modalidad,
con el objetivo de caracterizar e identificar nifios que presentan riesgo de desnutriciobn aguda y
notificarlo a la nutricionista con el fin de tomar medidas preventivas en pro del mejoramiento del estado
nutricional de los usuarios, siempre prestando apoyo como gestor comunitario en el acompafiamiento
en la parte de la traduccion fortaleciendo el compromiso que ayuden a mitigar estos signos de alarma
que afecta la salud de las comunidades focalizadas dentro de esta modalidad del programa 1000 dias
para cambiar el mundo.

Durante estas visitas, se proporcionaron recomendaciones sobre cémo consumir el suplemento
alimentario de recuperacioén nutricional, ALC, a los nifios que aln presentaban bajo peso para su talla,
asi como a aquellos que ingresaban por primera vez a la modalidad con riesgo de desnutricion aguda.
Se hizo hincapié en que este suplemento debe ser utilizado exclusivamente por el beneficiario vinculado
a esta modalidad, y se les brindara seguimiento semanal en el area urbana y mensualmente en las
zonas rurales.

Se recomendo a los cuidadores que guardaran los sobres como evidencia del consumo adecuado de
este producto. Ademas, se llevaria a cabo una evaluacién por parte de la nutricionista para determinar
si hubo un aumento de peso durante el mes. En caso de que los nifios presentaran algun indicio de
desnutricién, se natificaria al sector de salud correspondiente para que puedan recibir los tratamientos
necesarios para su recuperacién. También se establecié el compromiso de acudir al centro hospitalario
o0 al puesto de salud mas cercano en caso de que el nifio mostrara signos de deterioro nutricional.

Fuente: AT. Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022. Comunidad Minitas, 08/06/2023
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Imagen N°4. Entrega y explicacion sobre el consumo adecuado de ALC a los nuevos ingresos.

Fuente: AT, Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022. Laguna curvina.13/06/2023

3. Participar en la elaboracion y ejecucidn del Plan de Acompafiamiento Familiar junto con el
equipo interdisciplinario.

En colaboracién con el equipo interdisciplinario, se elaboré y ejecutd un plan de acompafamiento familiar
con el objetivo de identificar factores de riesgo que podrian dar lugar a enfermedades graves o
accidentes en nifios menores de 5 afios. Durante las visitas, se observaron diversos riesgos en los
hogares, como la falta de orden y limpieza, asi como la ausencia de documentacién en algunos casos.

Como resultado de estas observaciones, se establecieron compromisos que debian ser cumplidos
durante los periodos de atencién mensuales. Lamentablemente, algunos usuarios no cumplieron con los
acuerdos establecidos por los profesionales de la modalidad. Se reiteré enfaticamente la importancia de
gue los usuarios gestionaran documentos de identidad, afiliacion a servicios de salud, carnet de vacunas,
control de crecimiento y desarrollo, asi como el control prenatal para las mujeres gestantes.

Se recordé a los usuarios la importancia de mantener al dia estos controles para contribuir a su bienestar
y buena salud. Estos documentos y controles son fundamentales para asegurar el acceso a los servicios
necesarios y garantizar un adecuado seguimiento de la salud de los nifios y mujeres gestantes.




MODALIDAD l.

‘ 1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO 9@
CONTRATO 066 DE 2021

BIENESTAR
FAMILIAR

alimenta cuerpoyalma

El objetivo principal del plan de acompafamiento familiar es promover la salud y el bienestar de los
usuarios, brindando orientacion, apoyo para superar los desafios identificados, garantizar un entorno
seguro y saludable para los nifios. Es crucial que los usuarios comprendan la importancia de cumplir con
los compromisos acordados, ya que esto contribuye de manera significativa a su propia salud y la de
sus familias

Imagen N°5. V|5|ta domlcmana a la beneficiaria madre Iactante Yaneth Lopez.

Fuente: AT Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022.Pueblo Nuevo. 19/06/2023

Imagen N°6. Visita domiciliaria, Usuaria Yulitza P. Pinto que se encuentra en estado de desnutricién

Fuente: AT. Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022. Cumaralito.19/06/2023
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4. Elaborar en articulacion con el profesional del area social, un plan de atencion domiciliaria
teniendo en cuenta la frecuencia de seguimiento minimo.

En colaboracion con el profesional del area social, se elabor6 un plan de atencién domiciliaria para los
beneficiarios, con el objetivo de abordar y minimizar los factores de riesgo identificados en cada hogar.
A través de carteleras, se establecieron compromisos que permitieron generar un aprendizaje
significativo para las familias involucradas.

Se realizé un seguimiento continuo para brindar apoyo a las familias y poder identificar los factores de
riesgo que obstaculizaban la obtencion de los resultados esperados. Basandose en las observaciones
realizadas, se establecieron compromisos especificos con el fin de reducir dichos riesgos y mejorar el
estado nutricional de los beneficiarios, logrando que alcanzaran un peso adecuado para su edad y una
mayor calidad de vida.

El equipo interdisciplinario, respaldado por el gestor, comparti6 las recomendaciones establecidas por
cada profesional de la modalidad. Durante las interacciones con los padres, algunos mencionaron que
los principales factores que habian contribuido a la pérdida de peso en los nifios eran la fiebre, la tos y
la diarrea, que eran comunes en las comunidades. Por lo tanto, se acordo con los padres que, en caso
de que los nifios presentaran estos sintomas, deberian acudir de inmediato al hospital para recibir
atencion necesaria.

Ademas, se les proporcioné un nimero de teléfono para informar cualquier situacion presente en sus
comunidades, de modo que pudiera gestionarse con las instituciones competentes y atender las
necesidades manifestadas por la comunidad. De esta manera, se buscoé fortalecer la comunicacion, la
colaboracion entre las familias y las autoridades competentes para garantizar una respuesta oportuna a
las demandas y emergencias locales.

Imagen N°7. Seguimientos a la beneficiaria Yenni C. Rivera mujer gestante.

Fuente: AT UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022, comunidad Chiguiro 24/05/2023
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Imagen N°8. Seguimientos al usuario hijo de Yaneth Lépez menor de 6 meses nacido bajo la modalidad.

Rl - i \ g
Fuente: AT, UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022, Pueblo Nuevo.12/06/2023

5 Realizar seguimiento domiciliario para hacer acompafiamiento constante al proceso de
atenciéon e identificar tempranamente aquellos signos que estan mostrando que las
acciones no estan surtiendo el efecto esperado, reportandoselos al profesional del area
social.

Se realizé seguimiento por el equipo del programa 1000 Dias de la UDS Barrancominas, con cada de
unos de los beneficiarios, tanto nifios como nifias, en relacién al cuidado a la tolerancia y consumo del
suplemento proporcionado, de igual manera se mantuvo la conversacion constante con los padres de
los nifios que no lograron aumentar de peso para establecer compromisos el buen manejo y el suministro
adecuado del suplemento, siguiendo las recomendaciones de la profesional en nutricion.

El equipo de la modalidad "1000 Dias" de la UDS Barrancominas realizé un seguimiento exhaustivo de
todos los beneficiarios, tanto nifios como nifias, en relacion a la tolerancia y consumo del suplemento
proporcionado. En los casos en los que los nifios no lograron aumentar de peso, se mantuvieron
conversaciones con los padres o cuidadores responsables para establecer compromisos sobre como
administrar adecuadamente el suplemento, siguiendo las recomendaciones de la profesional en
nutricion.
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Algunos padres y cuidadores expresaron que, durante los primeros dias de administracion del
suplemento, los niflos experimentaron episodios de diarrea. Como recomendacién por parte del
profesional, se les indicé que antes de consumirlo, debian lavarse las manos y utilizar las pastillas
purificadoras de agua AQUATABS proporcionadas este mes. Ademas, se les recordd la importancia de
potabilizar o hervir el agua en caso de que no tuvieran mas pastillas, con el objetivo de garantizar un
suministro de agua limpia y segura para el consumo de los beneficiarios. De esta manera, se buscaba
asegurar que se mantuvieran sanos, saludables y tuvieran un adecuado crecimiento y desarrollo en el
hogar.

Imagen N°9. Seguimientos al usuario Neitan G. Gaitan que se encuentra en riesgo de desnutricion.

T R
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Fuente: AT UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022 Comunidad de Pueblo Nuevo
19/06/2023

Imagen N°10.Seguimientos al usuario hijo de Yaneth Lopez menor de 6 meses nacido bajo la modalidad.

Fuente: AT UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022 Comunidad de Pueblo Nuevo
19/06/2023
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6. Realizar seguimiento semanalmente sobre la tolerancia y consumo del alimento
suplementario en los niflos quienes lo reciben, parainformar al nutricionista del equipo
las novedades encontradas.

El equipo de la modalidad "1000 Dias" de la UDS Barrancominas ha llevado a cabo un seguimiento
exhaustivo de cada uno de los beneficiarios, tanto nifilos como nifias, en relacion a la tolerancia y
consumo del suplemento entregado. En los casos en los que los nifios no han ganado peso, se ha
mantenido conversaciones con los padres o acudientes responsables para establecer compromisos
sobre como suministrar de manera adecuada el suplemento, siguiendo las recomendaciones de la
profesional en nutricion.

Algunos padres y acudientes han manifestado que, durante los primeros dias de suministrar el
suplemento, los nifios han experimentado episodios de diarrea. Como recomendacién por parte del
profesional, se les ha indicado que antes de consumirlo, deben lavarse las manos y utilizar las pastillas
purificadoras de agua AQUATABS entregadas en este mes. Ademas, se les ha recordado la importancia
de potabilizar o hervir el agua en caso de que no cuenten con mas pastillas, con el objetivo de garantizar
agua limpia y segura para el consumo de los beneficiarios. De esta manera, se busca asegurar que los
beneficiarios estén sanos, saludables y tengan un buen crecimiento y desarrollo en el hogar.

Imagen N°11. Seguimiento sobre la tolerancia y el consumo de ALC: Jhosman D. Perez.

JHOSMAN.DAMIAN PEREZ ALC

'MINITAS \

Fuente: AT. Barrancominas. mes junio, Contrato 066 de 2022.comunidad Minitas. 08/06/2023
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Imagen N°12. Seguimiento sobre la tolerancia y el consumo de ALC usuario Jaiber Moreno

JAIBERIGATTANIMOREN OJALG
CUMARATITO

Fuente: AT.UDS, mes junio. Contrato 066 de 2022.Comunidad Cumaralito. 19/06/2023

7. Verificar la cantidad de alimento suplementario ingerido, solicitando a la madre, padre

o cuidador almacenar los sobres.

se brind6 acompafamiento a los beneficiarios de la modalidad "Mil Dias para Cambiar el Mundo",
verificando la cantidad de alimento suplementario vitaminico (ALC) que consumieron y su
adecuado almacenamiento. Se pudo constatar que los usuarios lo consumieron de manera
adecuada, siguiendo las recomendaciones proporcionadas por la nutricionista. Sin embargo,
algunos cuidadores informaron que, al consumirlo, experimentaron episodios de diarrea y
vomitos. Ante esta situacion, el gestor comunitario y el equipo interdisciplinario brindaron la
siguiente recomendacion: antes de consumir el suplemento, es importante que los cuidadores se
laven las manos y que se consuma agua potabilizada. Ademas, se les entregaron pastillas
purificadoras de agua AQUATABS con el fin de potabilizar el agua y garantizar un suministro

limpio para el consumo familiar.
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Imagen N°13. Entrega de ALC al usuario José A. Rodriguez que esta en riesgo de desnutricion.

Fuente: AT UDS Barrancominas mes junio. Contrato 066 de 2022. Laguna Coloradal9/06/2023

Imagen N°14. Entrega de ALC a la beneficiaria Salma C. Amaya. Riesgo de desnutricion.

Fuente: AT UDS Barrancominas mes junio. Contrato 066 de 2022. Laguna Curvina.13/06/2023
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8. Indagar y reportar a la nutricionista si los beneficiarios y su familia consumen los alimentos

de laracion entregada.

Durante el seguimiento realizado por el equipo interdisciplinario, no se observé ninguna novedad en
relacion al consumo del RFPP, ya que este producto fue consumido en familia, priorizando la
alimentacion del beneficiario y complementandolo con otros alimentos aportados por la familia, siguiendo
las recomendaciones de los profesionales.

También se les explicé a los beneficiarios la importancia de complementar la racion entregada con sus
propios productos, asegurando que dure al menos de 2 a 3 semanas y variando la cantidad y calidad de
los alimentos. Se pudo observar el efecto esperado, logrando una mejora en su estado nutricional. Se
les pregunt6 a los padres o cuidadores si garantizaban la alimentacién en los tres tiempos de comida
durante el dia (desayuno, almuerzo y cena). Ademas, se les proporciond informacién sobre los Alimentos
de Alto Valor Nutricional (AAVN) y se les inform6 que estos pueden ser consumidos en familia, dandole
prioridad al beneficiario, mientras que los AAVN destinados a las mujeres gestantes son de uso exclusivo
para ellas. Esto les ayuda a alcanzar un peso adecuado de acuerdo a su edad gestacional, producir
leche materna y amamantar a sus hijos de manera exclusiva hasta los 6 meses de edad sin dificultad
alguna.

.Imagen N°15. Entrega de RFPP MG a la beneficiaria Zuleidy Pifieros.

Fuente: AT UDS. Barrancominas, mes junio. Contrat 066 de 2022. Comunidad Carpintero.18/05/2023
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Imagen N°16. Entrerga de RFPP MG la beneficiaria Sandra M. Incizo

e, | e

Fuente: AT UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022 Casco urbano Barrancominas.
8/06/2023

9. Indagar e informar al profesional en nutricion, sobre la tolerancia de los beneficiarios
a la alimentacion (si hay o no presencia de vomito, episodios de diarrea o distension
abdominal), asi como de la aparicion de signos de alarma o deterioro del estado
nutricional o de salud.

Durante este mes, se llevaron a cabo visitas domiciliarias con el objetivo de evaluar la tolerancia de los
beneficiarios hacia la alimentacion proporcionada. Se pudo observar que algunos nifios estan
consumiendo los alimentos de la racion familiar de manera adecuada. Sin embargo, se ha recibido
informacién por parte de algunos padres que expresan sus preocupaciones y necesidades, ya que han
notado la presencia de diversos factores de riesgo en las comunidades, como gripes, fiebre y diarrea,
los cuales afectan la alimentacion adecuada de sus hijos y disminuyen su apetito.

Ante esta situacion, los profesionales del equipo, con el apoyo del gestor comunitario, han brindado
recomendaciones importantes. En caso de que los nifios presenten signos de alarma, se les aconseja
llevarlos de manera inmediata al centro de salud mas cercano para evitar que la enfermedad progrese.
En el caso de las madres gestantes o si el beneficiario reside en una comunidad distante, se les insta a
informar al equipo interdisciplinario para que puedan notificar el caso al centro hospitalario del municipio
correspondiente. De esta manera, se podra coordinar la atencion médica necesaria y brindar una pronta
recuperacion al paciente.
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Imagen N°17. Apoyo en la traduccion sobre la tematica tiempo de alimentacion para los nifios y nifias.

Fuente: AT UDS Barrancominas, mesjunio. Contrato 066 de 2022.comunidad Minitas. 8/06/2023

Imagen N°18. Socializacion sobre las afecciones tempranas de las mamas.

Fuente: AT UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 e 2022.comunidad Minitas. 08/06/2023
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10.Diligenciar la informacién de la busqueda activa realizada (formato operativo
F1.MO7.PP) y entregarlo mensualmente al equipo interdisciplinario.

He cumplido con mi obligacion al diligenciar el formato F1, el cual contiene la informacién recopilada
durante la busqueda activa realizada por el equipo interdisciplinario correspondiente de este mes de
junio, durante la focalizacion en las comunidades. Este formato es entregado al equipo una vez
completado.

Durante la Busqueda Activa, el equipo interdisciplinario llevd a cabo un proceso exhaustivo en las
comunidades seleccionadas con el objetivo de identificar a los beneficiarios. Se recopilé informacion
relevante sobre cada beneficiario, incluyendo datos demograficos, necesidades especificas y
situaciones de riesgo.

Ademas de completar el Formato F1 con la informacién obtenida, el cual incluye los campos necesarios
para documentar de manera precisa y detallada los hallazgos de la basqueda activa, se realiz6 un
andalisis exhaustivo de la informacién recopilada. Este analisis permitio identificar patrones, tendencias y
areas de enfoque para futuras intervenciones. Asimismo, se llevé a cabo una verificacion minuciosa para
garantizar la calidad y consistencia de los datos consignados en el formato F1.

Una vez completado y verificado, el formato F1 fue entregado al equipo interdisciplinario. En este mes,
se han ingresado un total de 32 usuarios a la modalidad 1000 dias para cambiar el mundo. Esto incluye
20 nifios mayores de 6 meses, 3 gestantes y 9 menores de 6 meses que nacieron bajo esta modalidad.

Nuevos ingresos mes de junio.

e 32 beneficiarios.
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Imagen N°19. Diligenciamiento BD. F1. Correspondiente del mes de junio.
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Imagen N°20. Diligenciamiento BD. F1. Correspondiente del mes de junio.
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11.Diligenciar la informacion de seguimiento a los beneficiarios en cada uno de los aspectos
contemplados en el formato operativo F9.MO7.PP.

El formato F9 se utiliz6 como una herramienta de seguimiento por parte de los gestores comunitarios
para recopilar informacion relevante sobre los beneficiarios. Este formato abarcé diversos aspectos,
como el estado de salud de los beneficiarios, el seguimiento del consumo del suplemento alimenticio
(ALC), la deteccion de signos de alarma, las enfermedades prevalentes en nifios, nifias y mujeres
gestantes, asi como las remisiones al sector salud realizadas por el auxiliar de enfermeria.

Durante el proceso de diligenciamiento del formato F9, se registraron de manera detallada los datos
relacionados con el estado de salud de los beneficiarios, el seguimiento adecuado del consumo del
suplemento, la identificacion de signos de alarmay otras variables pertinentes. Ademas, se llevé a cabo
un seguimiento mensual de la racién entregada a los beneficiarios, anotando todos los detalles
necesarios en el formato F9. Esto permiti6 verificar el progreso del proceso de atencién recibido por
cada usuario a lo largo de los cuatro meses de atencion para los niflos mayores de 6 meses y los 6
meses iniciales para aquellos nacidos bajo esta modalidad.

El diligenciamiento exhaustivo del formato F9 tenia como objetivo principal garantizar que se brindara
una atencion adecuada a los beneficiarios. La informacion recopilada en este formato result
fundamental para evaluar y ajustar las acciones necesarias con el fin de asegurar una atencion integral
y de calidad para los beneficiarios.

Imagen N°21. Diligenciamiento f9, carpeta del usuario Weymar S. Gaitan menor de 6 meses.

% .
s e

Fuente: AT, UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022. Laguna Colorada.19/06/2023
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Imagen N°22. Diligenciamiento f9 carpeta usuario Jaiber Moreno pinto.

ot A

Fuente: AT, UDS, Barrancomlnas mes junio. Contratd 066 de 2022 Cumaralito19/06/2023

12.Apoyar y facilitar al equipo interdisciplinario en la articulacion de las acciones que se realicen,
de acuerdo con los usos y costumbres territoriales.

Durante esta salida, el equipo se traslad6 al rio para llevar a cabo las visitas de seguimiento
correspondientes y actividad de encuentros grupales. En donde se abordaron varios temas relacionados
con la identificacion emocional infantil nuestras, centrdndonos especialmente en el cuidado de los nifios
para gque puedan crecer sano y saludable y las mujeres gestantes se dio a conocer sobre cdmo prevenir
accidentes en el hogar, durante el proceso de gestacion y en el crecimiento de los nifios desde una
perspectiva nutricional.

Tomamos en cuenta la valiosa informacion proporcionada por las profesionales, basada en sus
conocimientos y experiencias. Esta informacion se compartié con la comunidad y se llevo a cabo la
traduccion al dialecto piapoco con la ayuda del gestor comunitario.
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Imagen N°23. Apoyando con la traduccién sobre la tematica identificacion emocional infantil, area
psicosocial.

Fuente: AT UDS, Barrancominas mes junio. Contrato 066 de 2022.Minitas. 08/06/2023

Imagen N°24. Socializacion en el dialecto piapoco sobre la tematica identificacion emocional infantil.

=

Fuente: AT UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022.comunidad Minitas. 8/06/2023

13. Participar y apoyar el desarrollo del Programa de Educacién Alimentaria y Nutricional.

Durante esta actividad, la nutricionista y el equipo interdisciplinario llevaron a cabo una capacitacion
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dirigida a los usuarios de la modalidad, contando con el valioso apoyo del gestor comunitario. El objetivo
primordial de esta capacitacion fue proporcionar informacion clara y precisa acerca de la distribucion,
preparacion y los tiempos de alimentacion de los productos incluidos en la racién familiar en el cual
deben de priorizar los tres tiempos de alimentacién en el dia.

Se hizo especial énfasis en la preparacion de lentejas y frijoles, ya que se detectd que algunos
beneficiarios enfrentaban dificultades al cocinarlos adecuadamente, debido a que no se ablandaban
rapidamente. Como recomendacion, se les explicé la importancia de remojarlos durante la noche y luego
proceder a su preparacion al dia siguiente.

Ademads, se resalto la relevancia de mantener una correcta higiene al manipular y preparar los alimentos.
Se llevo a cabo una demostracion practica de una minuta patrén, con el propdsito de destacar la
importancia de seguir un plan de alimentacién equilibrado.

Asimismo, se retomaron y reforzaron otros aspectos relevantes relacionados con la alimentacion,
nutricion y cuidado de la salud, con el fin de fortalecer los conocimientos y practicas de los beneficiarios.

Imagen N°25. Capacitacion por parte de los profesionales en UDS Barrancominas.

) .

Fuente: AT DS Barancdminas, mes junio. Cntrato 066 de 2022. 28/06/2023
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Imagen N°26. Capacitacion con los profesionales equipo interdisciplinarios

Fuente: AT UDS Barrancominas, mes junio. Contrato 066 de 2022. 28/06/2023

14. Cumplir con la asistencia y participacion de los eventos de capacitacion programados y
desarrollados por los profesionales del equipo, la Entidad Administradora de Servicio y/o el ICBF.

Con éxito, hemos completado esta actividad contractual en este mes de junio a través de la imparticion
de diversas sesiones formativas realizadas por nuestro equipo de profesionales. Durante estas
capacitaciones, se abordaron varios temas importantes, brindando asistencia técnica y transmitiendo la
informacién pertinente a nuestros beneficiarios del programa "1000 Dias para Cambiar el Mundo".

El objetivo principal fue proporcionar a los beneficiarios conocimientos actualizados y relevantes
relacionados con la teméatica del programa. Esto permiti6 empoderar a las familias y cuidadores,
dotandolos de las herramientas necesarias para promover el bienestar y el desarrollo adecuado de los
bebés y nifios durante los primeros 1000 dias de vida.

Las capacitaciones se llevaron a cabo de manera dinamica e interactiva, fomentando la participacion
activa de los beneficiarios y creando un espacio de aprendizaje significativo. Se hizo hincapié en la
importancia de seguir las recomendaciones y directrices establecidas, con el objetivo de lograr un
impacto positivo en la salud y el desarrollo de los beneficiarios.
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En resumen, esta actividad contractual se llevé a cabo de manera efectiva, brindando las herramientas
y conocimientos necesarios para que nuestros beneficiarios realicen acciones concretas que promuevan
un cambio positivo en su entorno durante los primeros 1000 dias de vida.

Imagen N °27. Asistencia técnica con las entidades de alcaldia en UDS Barrancominas.

5600)

SamsungQuad Camera
Rigo A@¢

Fuente: AT UDS Barrancominas, mes junio Contrato 066 de 2022. 28/06/2023

Imagen N°.28. Capacitacion y asistencia técnica con entidad NU3 en UDS Barrancominas.

~ ‘
Fuente: AT UDS Barrancominas, mes de jun‘io. Contrato 066 de 2022. 05/06/2023




MODALIDAD -.@@

1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO
CONTRATO 066 DE 2021

BIENESTAR
FAMILIAR

alimenta cuerpoyalma

15.Todas las demas funciones que le sean asignadas por la contratante y correspondan a la
naturaleza del contrato.

Como gestor comunitario de la etnia piapoco las funciones o las actividades contractuales he estado
dando cumplimiento en las diferentes actividades que me corresponde, apoyando siempre al equipo
interdisciplinario en las traducciones y en las demas funciones a realizar.

NIV

OSWALDO RODRIGUEZ RAMIREZ
Modalidad 1000 dias
UDS Barranco Minas
Gestor comunitario




